
 

22001122年年  11月月2211日日（（土土））開開催催  

  
22001122年年  年年間間活活動動のの発発表表とと特特別別講講演演  

－－  シシニニアアののススキキルル活活用用のの実実践践のの年年にに！！！！  －－ 

【会    場】※いつもの大崎の会場とは違いますのでご注意願います。 
品川第一区民集会所  京浜急行 新馬場駅（品川から２駅） 下車 徒歩３分 
http://www.city.shinagawa.tokyo.jp/hp/menu000007300/hpg000007251.htm 
品川区北品川3-11-16 

【会    費】￥１，０００（会員、一般共）  【定    員】５０名 
【スケジュール】 

13:30 受付開始 
13:50 開  会 
13:50-14:20 シニアジョブの年間方針 
 理事長：勅使河原 達也 
14:20-14:45 シニアジョブ・セミナー＆交流会の年間予定 
 理事事務局長：加濃 彰 
14:45-15:00 休  憩 
15:00-16:00 特別講演「経営者の高齢化と事業継承」 
 ジョイントベンチャー・エージェント株式会社 
 代表取締役：廣野 友作 氏 
16:00 事務局からのお知らせ 
 ※次回セミナーのご案内など 
16:10 終  了 
※懇親会に参加頂ける方には、当日、会場をご説明しますので、各自、移動願います。 
17:00 懇 親 会 会 費：￥４，０００（場所は品川駅周辺を予定） 
 ※申込フォームに懇親会、参加・不参加を明記願います。 

【申込締切日時】2012年 1月19日（木） １７:００まで 

第第４４６６回回  シシニニアアジジョョブブ・・セセミミナナーー＆＆交交流流会会－異業種人材交流会－

お問合せはこちら お申込みはこちら 

特定非営利活動法人 シニアジョブ 
シニアジョブ・セミナー事務局 
e-Mail：info@senior-job.org 

※下記ホームページからお申込み下さい。 
お申込み受付後、確認のメールをお送り致します。

https://www.senior-web.org/app1/app2.cgi 

【特別講演概要】 
ご存知のように、日本は少子高齢化が世界に先がけ急速に進行しています。 
さらに、不況の長期化、価値観の多様化などの影響で、最近では、中小企業の経営者も自らの高齢化と後継者不在
がクローズアップされ、窮地に立たされています。 
 
後継者のいない中小企業の経営者が引退する際、80％近くの企業が「廃業」という選択をしている事実をご存知で
しょうか？更に事業用の借り入れに提供した、個人保証や個人資産の担保のために、借金返済に悩まされ続け、自
宅を失う経営者もいます。 
 
営々と築き上げてきた事業そのものはもちろんのこと、熟練の知識や技術、幅広い人脈など、社会に引き継ぐべき
無形資産を守り、還元し活かしていくべきです。 
 
そこで今回、私は「後継者難の事業承継」をサポートする仕事を立ち上げました。 
今回のセミナーでは、その資産を社会に広く還元していくための一つの方法として、「事業承継をM&Aで行う」と
いうテーマでお話をさせていただきます。 
 
健全に事業を継続させることで、ステークホルダーを守り、経営者を経営の重圧から解放し、その経営者の持つ無
形資産を存分に社会に還元できる方法です。一人でも多くの経営者の方々が、社会でその能力を更に発揮されるた
めに、その方法を知っていただきたいと思います。 

シニアジョブ 
http://www.senior-job.org/ 

特特定定非非営営利利活活動動法法人人  

年頭にあたり、シニアジョブの2012年の年間方針を理事長の勅使河原からご説明させて頂きますと共に、
定期開催しています“シニアジョブ・セミナー＆交流会”について具体的な内容も含めた予定、その他の活
動内容について事務局からご説明させて頂きます。 
また、“特別講演”、場所を代えて“懇親会”（参加希望者のみ）も企画させて頂きました。 
土曜日の日中からの開催になりますが、ぜひとも、この機会にご参加頂けますようにご案内申し上げます。 

廣野 友作 氏 
Hirono  Yusaku 

事業承継専門Ｍ＆Ａ、業務提携 
コンサルタント 

ジョイントベンチャー・ 
エージェント株式会社 

代表取締役 
http://www.jvagent.net/ 
http://www.maagent.net/ 

（下段アドレスはＭ＆Ａ専用） 
 

特別講演講師 


